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Projektet: At utveckla ett teoretiskt ramverk for att friimja implementering av ett
personcentrerat ledarskap i sdrskilda boenden for ildre

Sveriges kommuner och landsting, Svensk sjukskoterskefrening och Socialstyrelsen har aila
féresprakat genomfdrandet av personcentrerad vard (PCV) inom samtliga hiilso- och
sjukvardsinritiningar, sdvil som inom s#rskilda boenden for &ldre och hemsjukvérd.
Personcentrerad vird kan beskrivas som en vdrdegrundsbaserad omvirdnadsmodell, baserat
holistisk grundsyn med fokus pé eft bemttande som utgar ifrén personens unika virde. 6
Ledarskap har visat sig ha betydelse for PCV och det finns idag en del evidensbaserad
kunskap om hur man kan leda personcentrerad vard. Att nd ut med omvardnadsforskning titl
verksamheterna har dock visat sig vara en wimaning och f8r att underlitta implementering av
denna kunskap, s skulle ett teoretiskt ramverk for ett personcentrerat ledarskap kunna utgéra
ett underlag till ledarskapsutbildning, sjuksktterskeutbildning och klinisk praxis vilket skulle
kunna bidra till denna kunskapsverforing. Idag saknas det dock ett teoretiskt ramverk med
fokus pé ledarskap f6r PCV i svensk kontext. I Australien har dock ett teoretiskt ramverk
utvecklats for chefer i dldrevird, The Aged care Clinical Leadership Qualities Framework
(ACLQF). Ramverket tydliggor det kliniska ledarskapet och kan anviindas som en struktur vid
kvaliteisarbete samt viigleda utvecklingen av personcentrerad vérd dver tid. Del teoretiska
ramverket kan anvindas vid implementering av PCV liksom utgiira ett fundament i
ledarskapsutbildning och sjukskoterskeutbildning. Att Sversitta, utveckla och anpassa
ramverket till svenska frhéllanden baserat pd svensk omvérdnadsforskning, skulle bidra med
kunskapsutvecklingen och implementeringen av ett ledarskap for personcentrerad vérd.

Syfiet #r att utveckla ett teoretiskt ramverk for att friimja implementering av ett
personcentrerat ledarskap i svensk #ldrevard.

Genom att begreppsliggora komponenterna i ett ledarskap som befrfimjar ett person-cenirerat
forhallningssttt, skulle ett teoretiskt ramverk skulle kunna bidra med en tydlig struktur som
mojliggdr tillampning i dldrevardkontexter, samt verka som en guide i klinisk praxis och vid
implementering av PCV. Ramverket f0r ett personcentrerat ledarskap sa skulle ocksé utgora
ett teoretiskt underlag i ledarskapsutbildning och sjukskéterskeutbildning vilket skulle kunna
bidra till att omvérdnadsforskning pé ett naturligt sitt kan nd ut i den dagliga omvardnaden i
verksamheterna, I f6rldngningen skulle detta att kunna bidra till utveckling av den
personcentrerade virden och ddrmed Ska tillfredstiflelsen och villbefinnandet f6r &ldre
personer och personer med demenssjukdom i séirskilt boende.




